418 νιν μεν δρε εκτ ον οτε ας 
Ἀ λαο ἕπέτο ΑΛΦΑ 


02/07/2019 


Πρόταση Συλλογικἠς Συμφωνίας 


ΘΕΑ- ΘΒΑΝΙΜΌ, ΕΡΑΤΩ, ΑΠΟΛΛΩΝ -- Σωματείο καφεζυθοπωλῶν Και ιδιοκτητών καφετεριών Καβάλας 


Μετά από συνάντηση του Σωματείου καφεζυθοπωλών και ιδιοκτητών καφετεριών Καβάλας μετον Οργανισμό 
ΘΕΑ, τα µέρη κατέληξάν στην παρακάτω συνολική και ενιαία πρόταση για το σύνολο τών µελών του Σωματείου, την 
οποία Και σας παρουσιάζουμε µε σκοπό την τελική υπογραφή συλλογικής συμφωνίας μεταξύ του ΘΕΑ καὶ του 
Σωματείου. 


Η πρόταση περιλαμβάνει τη δημιουργία ειδικού πλαισίου συνεργασίας λαμβάνοντας ὑπόψιν το μέγεθος, την 
περίοδο λειτουργίας, τη δραστηριότητα και τη χρησιμότητα, που έχει η μουσική για τις επιχειρήσεἰς-μέλἠ που 
δραστηριοποιούνται στην ευρύτερη περιοχή της Καβάλας. 


Περαιτέρω, σημειώνεται ὁτι, τα κριτήρια που ελήφθησαν υπόψη για τον καθορισμό των κατωτέρω αμοιβών, 
οι οποίες εἰναι σημαντικά μειωμένες από αυτές που προβλέπει το νόμίμως δημοσιευμένο ἁμοιβολόγιο του 


Οργανισμού, εἶναι τα εξής: 


1. Β μαζικότητα των επιχειρήσεων - μελών του Σωματείόυ, που θα προσχωρήσουν στην συλλογική 
συμφωνία µε τον Οργανισμό, καθώς συμφωνείται ὅτί.σε ἀυτήν θα προσχωρήσει τουλάχιστον το 7096 
των ενεργών μελών, κατά δήλωση του Σωματείου σήµερα ανέρχονται στα 120 μέλη. 

ᾱ.. Ἡ καταβολή της εύλογης αμοιβής σε συγκεκριμένες προθεσμίες. 

3. Οιυφιστάμενες δυσχερείς οικονόµικές συνθήκες. 

4. Τα ιδιαίτερα χαρακτηριστικά της δραστηριότητας των επιχειρήσεων της περιοχής, ὅπως αυτά 
παρουσιάστηκαν ἀναλύτικώς από τὸ Σωματείο. 


5... Ἡ διευκόλυνση του διαχειριστικού έργου του Ὀργανισμού ΘΕΑ, μέσω παροχής εν γένει πληβόφοριών 
εκ µέρους του Σωματείου στο πλαίσιο της ορθής εκτέλεσης της παρούσας, η οποία συνίσταται 
ειδικότερα στα εξής µέτρα/δράσεις: 


5. Με την υπογραφή της παρούσας, το Σωματείο καφεζυθοπωλών καὶ Ιδιοκτητών κἀφετεριών 
Καβάλας Εγχειῤίζει στὸν ΘΕΑ κατάλογο των ενδιαφερομένων μελών της και τηρεί αυτόν 
ενήµερο σε περίπτωση εισδοχής ἡ αποχώρησης μέλους/ων. 

5 ΤοΣωματείο καφεζυθοπωλών και ιδιοκτητών Καφετεβιών Καβάλας πληροφορεί εγγράφως και 
προφορικώς τα μέλη του, σχετικά µε την κατάρτιση Καιτο περιεχόμενό της παρόύσας, αμέσως 
ὡς αυτή Καζαρτισθεί; κοινοποιώντας τῆν σε αυτά. 


9 ΤοΣωματείο καφεζυθοπωλών και ιδιοκτητών καφετεριών Καβάλας προτρέπει τα μέλη του καὶ 
τους συνιστά; [α.] να προσχωρήσουν στην παρούσα συλλογική συμφωνία, [β.1 να λάβουν την 
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μπω π ο---- 
ἄλλθκὸ ἕκκτά ἀκοκκοκ 


ως άνω µη αποκλειστική άδεια απὀ τον ΟΕΑ, καταβάλλοντας στο ΘΕΑ την Εὔλογη αμοιβή και 
[γ.] να τηρούν τιὲ υποχρεώσεις που απορρέουν εκ της συλλογικής ουµφωνίας, 


1Η ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ - ΧΡΗΣΗ ΜΟΥΣΙΚΗΣ: ΧΡΗΣΙΜΗ 


13, ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΜΕ ΧΡΗΣΙΜΗ ΧΡΗΣΗ ΜΟΥΣΙΚΗΣ 


Παραδοσιακά καφενεία και καταστήματα γρήγσρου φαγητού όλων των τύπων, ζαχαροπλαστεία, αρτὀποιία και άλλα 


Φ ΜΙΚΡΑΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΑ͂ -εωσ Ώτ.μ. ὶ 


Εύλογη αμοιβή ανά έτος: 6000Ε» Φ.ΠΑ 


9 ΜΕΣΑΙ͂Α ΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΑ - ΑΠΟ 71 ΚΑῚ ΑΝΩ, 


Εύλογη αμοιβή ανά έτος: 80,00ξ » ΦΠΑ 


«ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΜΕ ΧΡΗΣΙΜΗ ΧΡΗΣΗ ΜΟΥΣΙΚΗ͂Σ ΜΕΤΡΑΠΕΖΟΚΑΘΙΙΜΑΤΑ 

Καφετέριες, εστιάτόρια, πιτσαρίες, ταβέρνες, Ψητοπωλεία, σνακ μπαρ, καφενεία, κἀταστήματα γρήγορου φαγητού 
όλων των τύπων, ζαχαροπλαστ ἰἰα, αρτοπδιία καί άλλα μικρά συναφή αυτών καταστήµατα με τραπεζοκαθίσµατα, 
που κάνουν χρήση μουσικῆς. 


Φ ΜΙΚΡΑ ΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΑ -εωσ70τ.Μ, 


ΗΝ ην... ην ων.-;2κΞκ2κ,....»...νΝΝΝΙΟΝΝΝΗΝὃ ΙΝ 


Εύλογη αμοιβή ἀνά έτος: 100006» Φ.Π.Α 

4 ν,ιι...--..να-.... 
Εύλογη αμοιβή ανά έτος: 190 00ὲ ΦΠΑ . - . 

δ νά μκαμας ιν μαμα 


Εύλογη αμοιβή ανἁ έτος: 200006 » Φ.Π.Α. 


“Ἡ παραπάνω ἀμοιβή αναλογεί σε δωδεκάµηνη χρήση μουσικής. 


2Η ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ - ΧΡΗΣΗ ΜΟΥΣΙΚΗΣ: ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΗ 


23, ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΜΕ ΑΠΆΡΑΙΤΗΤΗ ΜΟΥΣΙΚΗ ΚΑῚ ΕΝΤΩΝΟ ΤῸ ΣΤΟΙΧΕΙΟ ΤΗ ΕΣΤΙΑΣΗΣ 


η 


Φ ΜΙΚΡΑ ΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΑ - ει σῦ τιν. 


μμ ο ΣΥ ΟΡ ὑΜ-- ή π τ ο, 


Εύλογη αμοιβή ανά έτος; 350006» Φ.Π.Α 500 - 30) 
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--Ἔ-Α--- 


ΧΣΈΚΕΕ εν νε σδιακ δν ξ ΡΟΣ ἝΣΙΣ 
πα μμ Ἕρατα ΑΘΟΛΛΩΝ 


Φ ΜΕΣΑΙΑ ΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΑ - απο 50 εΩΣ 1001. 


--ω-νῳυ-η--,ως-..υυυυυ...--ν..---.......,, -ν.α----ᾱ-.. ο ο ο ου -------- 


Εὐλογη αμοιβή ανά έτος: 490,00Ε 1 Φ.Π.Α {700 - 30Χ] 


΄ ΜΕ ΓΑΛΑ ΚΑΤΑΣΤ ΗΜΑΤΑ - ΑΝΩ ΤΩΝ 1001. Μ 


Εύλογη αμοιβή ανά έτος: 700006 » Φ.Π.Α. {1000 - 309). 
“Ἡ παραπάνω αμοιβή αναλογεί σε δωδεκάµηνη χρήση μουσικής. 
25, «ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ - ΒΑΒ Με ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΗ ΜΟΥΣΙΚΗ ΚΑῚ ΑΠΟΚΛΕΙΣΤΙΚΑ ΒΡΑΔΙΝΟ ΩΡΑΡΙΟ 


Βαυς, μουσικές αρηνὲς Και άλλες επιχειρήσεις που κἀνούν χρήση µουσικής δεί κατά τις ᾽ς βραδινές ώρες. 
Εὔλογη αμοιβή ανά έτος; 750,060ε -- Φ.Π.Α 


"Ἡ παραπάνω αμοιβή αναλογεί σε δωδεκάμηνη χρήση μουσικής. 


Ζ'. ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ - ΚΑΦΕ ΜΠΑΡ ΜΕ ΑΠΑΡΗΤΗΤΗ ΜΟΥΣΙΚΗ 


Σο ο πο αμα .-- ΡΟ μ--- 


Καφετέριες, ζαίό - Βαϊς, ρεµπετάδικα, λαϊκά: πάλκα, Όαγ - γεσῖαυγοπῖς, ΜΝ β]ειτοῖς, μουσικά «λα ...- 
κλπ και άλλες παρεμφερεῖς επιχειρήσεις που κάνουν χρήση μουσικής. 


ϕ ΜΙΚΡΑ ΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΑ: ΕΩΣ 50Τ. Μ. ΚΛΕΙΣΤΟΥ Η/ΚΑΙ ΑΝΟΙΚΤΟΥ ΧΩΡΟΥ 


ο ενες ο Ὕ ΜΥ. Εμμ ΟΓΟὣΨΞὣὩ͵.Ο«ὑὡὦὃ««ὃ«δνω 


Εὔλογη αμοιβή ανά έτος; 500,006 1 Φ.Π.Α 


Φ ΜΕΣΑΙΑ ΚΑΤΑΣΤΗ ΜΑΤΑ- ΑΠΟ 54 ΕΩΣ 1001. Μ. ΚΛΕΙΣΤΟΥ Β/ΚΑΙ ΑΝΟΙΚΤΟΥ ΧΩΡΟΥ 


ο ως νην απ Σ Οωὅ χι 


Εύλόγη αμοιβή ανά έτος: 700,06 «Φ.Π.Α 


Φ ΜΕΓΑΛΑ ΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΑ - απο 101 ΕΩ͂Σ 200 τ.µ ΚΛΕΙΣΤΟΥ Η/ΚΑΙ ΑΝΟΙΧΤΟΥ ΧΩΡΟΥ 


ΥΜΝΟ Ομ ο. ΜΜ ΥἦἶῑΡ μμ -- 


Εὐλογή αµθιβή ανά έτος: 1000,00 ξ τελική τιµή µε Φ.Π.Α 


Φ ΠΟΛΥ ΜΕΙ. ΑΛΑ ΚΑΤΑΣΤ ἨΜΑΤΑ - ΑΝΩΤΩΝ 2001Τ.Μ ΚΛΕΙΣΤΟΥ .- ἈΝΟΙΧΤΟΥ͂ ΧΩΡΟΥ 


ασ" ων"... ---.-------οδννηνηνινηηηνη 


Εύλογη αμοιβή ανά έτος: 1200,00 Ε τελική τιμή µε Φ.Π,Α 


“Ἡ παραπάνω αμοιβή ἀνάλογεί σε δώδεκάμηνη χρήση μουσικής. 


29. ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΟΑΕΕ --8ΑΒ--Οἱ)8 ΜΕ ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΗ ΜΟΥΣΙΚΗ ΠΟΥ ἈΕΙΤΟΥΡΓΟΥ͂Ν ΜΕΧΡΙ ΠΟΛΥ ΑΡΓΑ {ΠΡΩ͂ΤΕΣ ΠΡΏΙΝΕΣ ΩΡΕΣ) 


ο ὐὑὅΥΥυ..ἊἊμυμ.Ώ ων ο ο ΝΤ 


ζαΐέ - Ββτ-- ([υὈ5 και άλλες παρεµφερείς Επιχειρήσεις που κάνουν χρήση μουσικής, 


Φ ΜΙΚΡΑ ΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΑ: ΕΩΣ 100 Τ.Μ. ΚΛΕΙΣΤΟΥ͂ η/και ἈΝΟΙΚΤΟΥ ΧΩΡΟΥ 


ο μμ ο Σο ὅ  μμμ--... 


Εύλογη αμοιβή ανά έτος: 4.550,005 1 Φ.Π.Α 


Φ ΜΕΓΑΛΑ ΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΑ --ΑΝῶ ΤΩΝ 101 Τ.Μ ΚΛΕΙΣΤΟΥ Ἡ/κΑΙ ΑΝΟΙΧΤΟΥ ΧΩΡΟΥ 


λα λα μμ ΜΜ Μ.Ο μυ. “---.-.”.------- 
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ΦΛΑΜΝΝΟ 8ΡΑΥ͂Θ ΑΠΟλΔῃ 8Η 


Εύλογη αμοιβή ανά έτος: 2.100,00 4 Φ.Π.Α 


"Ἡ παραπάνω αμοιβή αναλογεί σε δωδεκάµηνη χρήση μουσικής. 


2, ΒΑ ΙΤΗΤΗ ΜΟΥΣΙΚΗ - 6/85 δι ΝΥΧΤΕΡΙΝΑ ΚΕΝΤΡΑ ΔΙΑΣΚΕΔΑΣΗΣ 


ΕΥ ο ὑμ--------- -ὂ ὕὣθυυυμμμμμο μμ 


Ομ0ς, ίσος, Νυχτερινά κέντρα διασκέδασης, 5Ώονν», μουσικές σωρός νυχτερινές πίστες, κ και άλλες παρεμφερείς 
επιχειρήσεις που κάνουν χρήση μουσικής, 


4 ΜΙΚΡΑ 085 - ΝΥΚΤΕΡΙΝΑ ΚΕΝΤΡΑ ΔΙΑΣΚΕΔΑΣΗΣ - ΕΩΣ ΚΑἱ 200Τ.Μ 


ολλ κό ολο ο ορ ο μια μα ο μμ μμ πωοκσ ων 


Εὔλογη αμοιβή ανά έτος: 3.0006 Φ.Π.Α 


νυ." υνὋΟΉννΘὟΘὟνννννν 
Εμ” ας κο απ ο πό ὑἧᾖῥὕ«ϱ"ὍὌσι 


Εὐλογη αμοιβή ανά έτος: 4.2096 Φ.Π.Α 


"Ἠπαραπάνω αμοιβή αναλογεί σε δωδεκάµηνη χρήση μουσικής. 
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μα... 
Ἀδανῷ ἄρλίρ «ΛΦλΑΩΝ 


Όροι και Προϊποθεσευ ΠΑ ΤῊΝ ἘΝΕΡΓΟΠΟΊΗΤΗ ΤΗ͂Σ ΠΡΟΤΑΣΗΣ: 


4, Απαραίτητη προὔπόθεση για τὴν Ἐνεργοποίησή της πρότασης και την μετατροπή τὴς σε συλλογική 
συμφωνία, είναι η προσχώρηση σε αυτήν τουλάχιστον το 703 των ενεργών μελών του Σωματείου μέχρι 0208/2019. 
Προὔπόθεση για την συνέχιση ἰσχύδς της συμφωνίας είναι να παραμένει προσχωρημένο σε αυτή το ἴδιο ως άνω 
ποσοστό επιχειρήσεων -- µελών καθ’ όλη τη διάρχεια ισχύος της καθώς και η τήρηση των ὅρων της συμφωνίας καθ’ 
όλη τη διάρκεια ισχύοςτης. 

2. Το παραπάνω ειδικὀ αμοιβολόγιο θα ισχύσει για τις χρονιές 2011-2019 για όλες τις επιχειρήσεις - μέλη του 
Σωματείου. 


3. Τιατις ἐπιχειρήσεις µε απαραίτητη χρήση μουσικής καθώς και για τους χώρους ψυχαγωγίας καιτους χώρους 


εστίασης που πραγματοποιούν ἐκδηλώσεις, που έχουν κάνει έναρξη δραστηριότητας πριν το 2011, θα ισχύσει ο εξής 
διακανονισμός: 


Έτος Χρήσης Μουσικής Έκπτωση {επί τῆς χρέωσης)” 


"Γιὰ ἐπιχειρήσεῖς που έχουν εξοφλήσει την αμοιβή έως καιτο 2017 ή έως ἑαιτὸ 2018 και οφείλουν το έτος 2018 ἡ το 


2018 αντίστοιχα, η ημερομηνία εξόφλησης της εὐλύγης αμοιβής τῶν ετών 2015 ἡ 2019, ορίζεται στις 02/08/2019 ώστε 
να επωφεληθούν από ας ανάλογες εκπτώσεις, 


Μέχρι 02/10/2019 
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Ων - 


ων ος ο πο ος 
καπνός χίλια φλας 


4. 


10. 


Γαχτις εσαχειρήσεις µε χρήσιμη χρήση μουσικής, θα ισχύσει ο εξἠξ διακανονισμὸς: 


"ια Επιχειρήσεις που έχουν εξοφλήσει την αμοιβή ἕως καὶ το 2017 ἡ ἕως Και τὸ 2014 καὶ οφείλουν το έτος 2013 ἡ το 
2019 αντίστοιχα, η ηµεροµηνία εξόφλησης της εύλογης αροθβής τιν ετών 2018 ἡ 2019, ορίζεται στις Ο2ΛΙΚ/2019 ὥστε 


Από τους όρους της παρούσας εξαιρούνται ρητώς όλες ανεξαιρέτως οἱ αλυσίδες καταστημάτων που 
Ἀειτουργούν υπό ἴδιο ἡ διαφορετικό διακριτικό τίτλο, υπὸ το ἴδιο ἡ διαφορετικό ΑΦΜ (ενδεικτικά αλυσίδες 
αναφυκτηρίων, αλυσίδες εστιατορίων, ἴοκε ανα κτλ) 

Για επιχειρήσεις που έχουν κάνει έναρξη δραστηριότητας ἡ που οφείλουν ακὀ 01/01/2012 καὶ μετά, οι 
παραπάνω εκπτώσεις θα προσαρμόζονται αναλόγως. 

Στις περιπτώσεις επιχειρήσεων-μελών του Σωματείου που έχουν ἤδη τιμολογηθεὶ καὶ η αμοιβή της 
τιμολόγησης δεν συνάδει πλέον µε την δραστηριότητα και το ως άνω εἰδικό αμοιβόλόγιο, συμφιονείζαι ὅτι ὁ 
ΘΕΑ θα ἐρχεῖαι σε συνεννόηση µε το Σωματείο προκειμένου να ενταχθοὺν καὶ οἱ επιχειρήσεις στην ορθή 
κατηγορία ρε τον πλέον ομαλότρόπο, 

Στις περυττώσεις επιχειρήσεων μελών του Σωματείου κατά των οποίων ἔχουν ασκηθεὶ νομικές ενέργειες, 
συμφωνείται ὅτι ο ΘΕΑ θα ἐῤχεταὶ σε συνεννόήση µε το Σωματείο προκειμένου να καταβληθεί κάθε δυνατή 
προσπάθεια γιὰ την εξώδικη επίλυση της διαφοράς. 

Ἡ παρούσα συμφωνία είναι ορισμένου χρόνου και ισχύει µέχρι την 313/442/2019, οπότε λύεται αὐτοδικαίως 
χωρίς να απαιτείται προηγούμενη έγγραφη ενηµέρωση από τον Οργανισμό, µε δυνατότητα ανανέωσης εφόσον 
τηρήθηκαν οι ὁροιτης Συμφωνίας. 

Ἡ συμφωνία. δεν αποτελεί αποκλειστική συμφωνία μεταξὺ του ΘΕΑ και του ανωτέρω Σωματείου καὶ δὲν 


δεσμεύει τον Οργανισμό ὅτις συμφωνίες του µε ἑτερες ενώσεις, φορείς, σωματεία, χρήστες κλπ. 


11. 


Η παρούσα συµφωνίά δεν επηρεάζει την ισχύ τυχόν ἄλλων συμφωνιών που έχει συνάψει ο Ὀργανισμός ΘΕΑ 


με ἄλλες αντιπροσωπευτικὲς Ενώσεις χρηστῶν. 

12. Σεπερίπτωση που κάποιο απὀ τα μέλη τοῦ ανωτέρω Σωματείου το οποῖο εμπίπτει στην παρούσα συμφωνία 
δεν τηρήσει τους ὁρους της συμφωνίας ως προς τις χρεώσεις και τις προθεσμἰες εξόφλησης, τίθεται αυτόματὰ εκτὸς 
συμφωνίας καὶ ο Οργανισμός θα διεκδικήσει την εὐλογή αμοιβή µε βάση το νομίμως δημοσιευμένο αμδιβολόγιό του, 
χωρἰς να δεσμεύεται απὀ την παρούσα συμφωνία κἂὶ τις δια της παρούσης καθοριζόµενες χρεώσεις. 
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13. 


σ----- 


απ ΠῚ 
δν ΤΗ 
ΑΙ ΑἠδΑ“ββ 


επικοινωνίας του Σωματείου. 


Ευχαριστούμε εκ ρα 
των προτέρων για τη συνεργασία σας κι αναμένουμε την απάντησή σας 


Για το Δ.Σ, του Σωματείου 


6ΕΑ - ΘΒΑΜΝΟ - ΕΡΑΤΩ - ΑΠΟΛΛΩΝ 


ΑΣΤΙΚΟΣ ΜΗ ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΟΣ 
ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΣΥΛΛΟΓΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 
ἃ ΕΙΣΠΡΑΞΗΣ ΤΥΓΓΕΝΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΟΣ ΗΧΟΥ 
ΕΠΑΓ. ΟΡΓΑΝΩΣΗ ἃ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑ ΟΜΑΔΩΝ 
ΛΑΖΑΡΟΥ ΣΩΧΟΥ 4 τικ. 115 25 ΑΘΗΝΑ 
ΑΦΜ: 9977495285 - ΔΟΥ: ΨΥΧΙΚΟΥ 
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